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弘光科技大學113學年度第1學期導師會議記錄 

開會時間：113年09月19日 星期四 下午14:50~16:30（14:40開始報到） 
開會地點：L棟國際會議廳（LB206） 
主  持  人：黃月桂校長 

出席人員：全校導師、學務長、副學務長及各中心（組）主任（組長）、各系輔

導教官 

紀錄：凌婕榆 
 

略 

一、 頒發112學年度校績優導師 

(一)智慧科技學院常閎智老師。 

(二)醫療健康學院賴建宏老師。 

(三)醫療健康學院黃慧琪老師。 

二、 頒發112-2學期勞作教育績優班級導師及輔導教官 

績優班級 名次 導師 輔導教官 

日四技物治系 1年乙班 1 葉桂鶯  
 

趙志揚  
 

日四技幼保系 1年甲班 2  張家卉  
 

 邊興邦  
 

日四技營養系 1年甲班 3  郭志宏  
 

 王璿綸  
 

 

 

一、 校安暨軍訓室： 

(一) 反霸凌：如發現疑似霸凌情事通報校安中心04-26338000專線，請師生共同

推動友善校園。 

(二) 反詐騙：詐騙案件層出不窮，犯罪手法日新月異，提醒同學應提高警覺，

切記五「不」妙計：1.不接陌生來電、2.不點未知連結、3.不聽投資明牌、

4.不怕莫名威脅、5.不給個人資料，有疑問撥打警政署165專線協助。 

(三) 本校為無菸校園，嚴禁在校內吸菸、嚼食檳榔、亂吐檳榔汁。 

壹、主席致詞 

參、導師工作宣導 

貳、頒獎 
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(四) 113-1學期「到、離校通勤採用交通方式」問卷，已公告於校安暨軍訓室

網頁，請於10月15日前填寫，本問卷採記名方式，屆時會檢核同學填寫狀

況。 

填寫網址 https://reurl.cc/kyr08n 

 

(五) 預訂於113年9月9日~30日辦理「安全帽舊換新抽獎活動」活動，共有十八

頂全罩式安全帽，參加對象包含日間部、進修部及五專學生，參加網址及

QR-code 會以 E-mail 寄給全校學生，以填答問卷方式，加深交通安全之認

知，降低交通事故。 

(六) 113-1學期至113年9月5日止學生車禍共2件(3輕傷)，賡續加強交通安全教

育宣導。 

(七) 為避免學生肇生交通傷亡事故及受罰，請老師協助宣導下列交通安全資訊： 

1.駕駛汽、機車請減速慢行！新修正「道路交通管理處罰條例」規定，行車

速度超過最高速限達40公里（含）以上（例如：慢車道最高速限40公里，

車速80公里），罰款6,000元至3萬6,000元，並當場禁止其駕駛，吊扣汽

車牌照6個月。 

2.交通部訂定9月為全國「交通安全月」，希冀透過特定期間之強化宣導，

喚起國人交通安全意識，113年9月延續主題為「車輛慢看停，行人安全

行 」 ， 相 關 資 訊 請 參 閱 交 安 月 主 題 網 站 ( 網 址 ：

https://tinyurl.com/28ar2vly)。 

(八) 配合國家防災日113年9月20日上午9時21分預警簡訊發布進行演練，並利

用校園廣播系統發佈地震演練訊息，全校各棟上課師生實施1分鐘地震避

難掩護演練。演練動作要領為蹲下、掩護、穩住三要領，待地震稍歇時，

聽從引導實施疏散離開建築物。 

(九) 113學年度第1學期公民素養專題講座時間表 

場次 主題 日期時間 
參與系科班級（日間部

四技） 

第1場 

交通安全 

(學生安全教育) 

講師： 

台中交通大隊 

事故處理組 

施昌谷組長 

10月24日 

(星期四) 

12：50-14：35 

民生創新學院：一年級 

文設系 

醫療健康學院：一年級 

物治系、動保系、營養

系 

https://tinyurl.com/28ar2vly
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第2場 

智慧財產權與個資

保護教育 

講師: 

 余賢東 主任 

10月24日 

(星期四) 

14：40-16：25 

民生創新學院：一年級 

美髮系、幼保系、多遊

系、運休系 

第3場 

反詐騙 

人身安全教育 

講師： 

教育部指派 

11月14日 

(星期四) 

12：50-14：35 

護 理 學 院 ：一年級 

護理系 

國際餐旅學院：一年級 

食科系、國英系 

第4場 

人權法治教育 

講師: 

 徐承蔭 律師 

12月5日 

(星期四) 

12：50-14：35 

民生創新學院：一年級 

化品系 

智慧科技學院：一年級 

智科系 

國際餐旅學院：一年級 

餐旅系 

第5場 

反毒教育 

講師： 

  高肇良 

12月5日 

(星期四) 

14：40-16：25 

智慧科技學院：一年級 

環安系 

醫療健康學院：一年級 

語聽系、健管系、老福

系、醫材系 

 

二、 生活暨住宿輔導組：  

(一) 113學年度「弱勢助學金補助」受理申請至113年10月18日止，請學生至「學

生資訊系統」學務：弱勢助學申請，填寫申請料後，列出紙本申請單及近三

個月詳細記事戶籍謄本（包含父、母親；已婚學生列計配偶）繳交至生住組

辦理。 

(二) 教育部學產基金113學年度第1學期低收入戶學生助學金，本校統一繳件申請

期限至10月3日止。 

(三) 班導師於輔導學生上線登錄「學生整合資訊系統」住宿資料。113.10.09晚

上20:00為截止期限，實施資料統計分析。請導師持續提醒同學更新住宿資

料，以維同學校外住宿安全。 

(四) 學生班會紀錄由學藝股長填寫上網填寫，其中主席報告、導師宣導提示事
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項、會議內容等欄位請詳實填寫，避免複製貼上（每個都一樣）、一行帶

過、空白或填寫「無」。填寫路徑如下：本校首頁－在校學生－登入帳號密

碼－校務整合系統（新）－學務－學生班級紀錄查詢－新增班會紀錄。請導

師務必提醒班代會議記錄完成後進行線上簽核程序，以利完成班會資料統

計。 

(五) 學生請假，提醒學生請假詳述事由，並請提醒勿請假過多以免遭休學或扣

考，本校「大學部暨研究所學則」第39條及40條已明確規範請假及缺曠課時

數達當學期修課總時數二分之一者休學及曠課時數達全學期該科授課總時數

三分之一者不得參加該科目期末考試（扣考）。 

(六) 因導師業務流程大部分為線上作業，故生住組將不主動製作導師印章，如果

有需要刻印章的導師請和生住組聯繫，分機1425。 

 

三、 衛生保健組： 

(一) 校醫門診及醫療諮詢服務： 

每週一、三下午13：00~15：00由光田醫院家醫科醫師蒞校駐點看診，並有

社區藥局之藥師配合藥事服務（看診或醫療諮詢免費、免健保卡，處方藥

物自費100元/次)，請導師協助宣導。 

(二) 113學年新生暨轉復學生健康檢查日期：113.09.24(週二)至09.26(週

四)(另行通知各班體檢時間)。 

(三) 113學年度學生團體平安保險 

1. 承保公司︰三商美邦人壽保險公司 

2. 保險費(一學期)︰一般生自費740元，教育部補助50元。 

3. 意外傷害門診、住院醫療給付（含因意外、疾病）。 

4. 殘廢、初次罹患癌症津貼、身故給付等。 

5. 請參閱衛保組網站「113-114學年學生平安保險」專區，網址：

https://health.hk.edu.tw/三商美邦人壽113-114學年度/。 

(四) 健康促進活動：歡迎師生踴躍參加! 

序號 活動項目 活動內容 

1 
「纖吃纖盈- 

活力健康餐」活動 

 內容：在美食街選購「活力餐」，由櫃位發卡

蓋章集點，買一餐集一點，集滿 10 點，

至衛保組 D107兌換 50元餐券。 

 地點時間：113.09.09-114.01.10 (P 棟美食

街)  
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2 「CPR+AED」急救訓練 

 內容：CPR+AED 急救訓練，通過考核者申請合

格證書 

 地點時間：113.10.03 (D107 衛生保健組公告

場地為主) 

3 多元健康運動活動 
 內容：有氧瑜珈課程、健身訓練。  

 地點時間：113.10.17-11.14(O棟健身中心) 

4 
「遠離癌症  擁抱健

康」－敎職員工癌症

篩檢 

 內容：子宮頸癌、乳癌、大腸癌三項癌症篩檢

及骨質密度檢測。 

 地點時間：113.10.31(第二會議廳) 

5 113-1學期菸害健康班 
 內容：戒菸健康活動 

 地點時間：113.12.05 (N棟教室) 

(五) 最新 P棟美食街櫃位如圖，歡迎師生踴躍訂購。 
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四、 諮商輔導中心： 

(一) 諮商輔導中心重要業務： 

1. 發展性輔導(辦理輔導活動)：各類講座、體驗活動等，請導師協助宣傳，

鼓勵學生參加，各項活動請參閱https://lurl.cc/XeXHy7。 

2. 介入性、處遇性輔導：常見特殊個案須導師協處如「懷孕」、「自我傷

害」、「家暴性侵」、「特殊教育(資源教室學生)」。 

(二) 新生普測： 

1. 113.學期新生普測已於9/2(一)搭配新生啟航活動辦理完成，活動包含心

衛講座，及「大專院校學生心理健康關懷量表」和「UCAN大專院校就業

職能測驗」兩項測驗，協助新生透過情緒檢測結果，了解目前自身生

活、身心適應狀態，並及早思考未來生涯定向。 

2. 預計於9/12(四)、9/19(四)、9/26(四)辦理補測，補測資訊將再另行公

告。 

3. 進修部、學士後護系、研究所新生，為班級自由申請，開放施測時間為

9/9(一)至10/31(四)，邀請新生班導師申請班級施測，歡迎洽詢林以珊

諮商心理師/分機1477。 

4. 施測結束後，諮輔中心將先依測驗結果主動關懷學生，視聯繫及測驗結

果提供導師高關懷學生名單，請導師協助後續追蹤輔導，並於接獲名單

後一個月內將輔導紀錄表密封回覆。 

(三) 系心理師與您有約-班級座談：請有意提出申請的導師，參閱申請程序及表

件：https://reurl.cc/KpbDZq 

(四) 懷孕學生輔導流程：請參見諮商輔導中心網頁「學生懷孕專區」

https://reurl.cc/bGlEZ3。當發現學生懷孕，請協助轉介學生至諮輔中

心，共同協助輔導學生安心就學。 

(五) 身心健康諮詢服務： 

學期間每週四13:45~15:30提供光田醫院身心科醫師駐校諮詢，歡迎有需要

的老師親自至諮輔中心L105或來電（分機1472、1476、1477）預約諮詢服

務。 

(六) 心理假： 

學生請假規則中已於112年12月21日通過修改新增「心理假」假別，當學生

使用心理假時請導師協助關懷，請假日累積二日以上者，可評估是否轉介

至諮輔中心，或與系心理師討論協處事宜。 

 

https://lurl.cc/XeXHy7
https://reurl.cc/KpbDZq
https://reurl.cc/bGlEZ3
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五、 課外活動指導組：  

(一) 學生活動注意事項 

1. 活動規劃 
配合教育部學生事務輔導經費及整體發展經費補助規劃推展各項活

動，包括幹部知能研習課程、音樂性活動、學藝性社團成果展、社區

服務活動、體育運動競賽推廣活動、舞蹈成果展等。 
2. 活動內容-以教育目的為優先考量規劃 

在籌辦各種活動時，應以教育目的為優先考量規劃，引導學生正向

發展，且相關活動應維護學生學習權、受教權、身體自主權、人格

發展權及人身安全，並應避免性別偏見或性別歧視，俾增進學生之

健全人格發展，共同營造友善校園。 
3. 校外活動及班級旅遊說明 

依校外學生活動安全輔導辦法，各班申辦校外活動應遵守下列規定：

於出發前將活動申請表、活動計畫、參加人員名冊、參加同學之家

長同意書（登山、溯溪、水上活動者須檢附家長同意書）、保險證

明文件影本（參加之人員均應投保平安險，每人保額至少200萬元附

加5萬元醫療險）等資料送交學校備查。 
(1) 若活動內容含旅行合約書之訂定及交通車之租用，亦需提交相關

資料送審。前述有關交通車之規範需符合教育部及主管機關之相

關規定。 
(2) 活動計畫應詳列行程表及規劃內容，並將參加人員視活動性質予

以任務編組，且須針對活動性質規劃安全須知及應變事宜。 
(3) 活動實施前一周應持續注意活動地區之天候，活動前如因天候等

因素致舉辦活動可能發生危險時，應取消或延期舉行。如於活動

期間遇發佈颱風等重大災害警報時應立即中止活動，如無法立即

返家應與學校聯絡，使學校了解所處位置及狀況，以提供必要協

助。 
(二) 本校現有學生社團介紹 
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1. 社團現況：本校現有學生社團共計 75個，並依屬性分為自治性、技

藝性、學藝性、體能性、康樂性、聯誼性、服務性、志工性社團等八

大屬性及學生自治組織。社團一覽表如下~ 

2. 輔導人員： 

社團屬性或名稱 輔導人員 校內分機 

學生會-學生評議委員會 吳紹全 1500 

高教深耕計畫附錄一(含弘愛築夢助學計畫) 鄭雅純 1502 

學生會-學生議會、聯誼性社團、進修部系學會 陳慶棻 1503 

高教深耕計劃四 許仁慈 1504 

學生會-學生行政中心、體能性社團 陳奕潔 1505 

康樂性社團、日間部自治性社團(系學會)、技藝性

社團 
余美娟 1506 

服務性社團、學藝性社團、志工性社團 楊凱森 1507 

 

(三) 社團人員獎學金申請：為促進學生社團蓬勃發展並培育優秀社團人才，

特定「弘光科技大學社團人員獎學金設置辦法」，請推薦優良的學生

申請社團人員獎學金。 
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申請日期 每年 
上學期10月31日；下學期03月31日 

(如有特殊狀況，則依課指組公告為準) 

申請資格 

1.前學期操行甲等（含）80分以上。 

2.前學期學業平均成績須達60分以上。 

3.前學期參與社團，且於社團活動中表現卓越績效者。 

4.申請當學年度應繳交當學年度學生會費。 

獎勵內容 

1.每人獎狀乙幀。 

2.排名前4名，每名獲頒獎金新台幣5,000元。 

  排名第5-14名，每名獲頒獎金新台幣3,000元。 

應繳資料 
1.申請表暨個人參與社團活動優良事蹟。 

2.前學期成績單(經教務處蓋章)。 

評選標準 

1.擔任社團幹部年資20%。 

2.參與社團活動表現50%。 

3.前一學期之操行成績20% 

4.前一學期之學業平均成績10% 

注意事項 

1.經受理後請務必注意相關公告及通知，以避免權益受

損。 

2.逾時不候，缺件及資料不完整亦不收件。 

承辦人員 課指組 分機：1503 

 

(四) 鼓勵老師參與出席參與全校學生主辦大型活動 

113-1 學期校園活動預告~(#教師認證活動、*部份認證) 
序 活動時間 辦理活動 

1 113.10.03 社團指導老師座談會* 

2 113.10.08 弘光盃歌唱比賽-初賽 

3 113.10.15 弘光盃歌唱比賽-決賽 

4 113.10.29-31 全校捐血活動 

5 113.11.19-21 學生權益週 

6 113.11.21 系際盃校歌創意比賽# 

7 113.11.30 弘光57週年校慶活動 

8 113.12.12 全校社團評鑑# 

9 113.12.26 弘萃獎 
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(五) 課外活動指導組相關媒體資訊：歡迎加入關心學生活動。 

本組網站：http://ext.hk.edu.tw 
本組 FB：https://www.facebook.com/hkuext 
本組 IG：https://www.instagram.com/hku_ext/ 

   
本組 FB 本組 IG 本組網站 

 
相關辦法、表單：請由弘光學務處課指組網頁列管文件與表單下載 
聯絡電話：04-26318652 轉 1500~1506 
傳真電話：04-26334091 

 

六、 原住民族學生資源中心： 

(一) 原住民族學生資源中心重要會議 

1. 原住民族學生於113年09月12日在毓麟館大社辦辦理學生座談會。 

2. 全校原住民族學生導師會議於113年09月19日生活應用大樓L209會議室

召開。 

 

(二) 原住民學生獎學金申請 

1. 113-1學期原住民學生申請原住民獎學金期限為113年09月16日(星期一)

至10月19日(星期三)止，每學期約有50位同學可獲得獎學金及助學金，

每人補助費用2萬元至3萬2千元。獎助學金申請標準與獎助金額如下： 

(1) 學生前一學期學業成績達七十分以上者，得申請獎學金，每學期

新臺幣三萬二千元。 

(2) 學生前一學期學業成績達六十分以上或設籍臺東蘭嶼鄉具雅美族

身分者，得申請一般助學金，每學期新臺幣二萬元。 

(3) 低收入戶或中低收入戶學生前一學期學業成績達六十分以上者，

得申請低收入戶助學金每學期新臺幣三萬元或中低收入戶助學金

每學期新臺幣二萬元。 

2. 113.09.01-113.09.30 各縣市原住民獎學金補助申請。 

http://ext.hk.edu.tw/
https://ipv.hk.edu.tw/
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(三) 原住民活動推廣 

1. 每學期辦理原住民族學生座談會、全校原住民學生導師座談會、預警

成績原住民族學生導師座談會、原住民族學生證照輔導課程、心靈諮

商工作坊、原鄉生態文化導覽部落體驗活動、考前讀書會、原住民舞

蹈教學、原住民手工藝教學以及原鄉部落社區服務活動、跨單位企業

結合職場體驗活動，歡迎全校師生共同參與。 

2. 113年12月26日辦理「當我們排在一起 原 X 萃-瘋收祭」在毓麟館。 

3. 弘光原資中心官方網頁: https://www.facebook.com/hongguangyuanzi。 

相關諮詢:04-26318652 轉6187、6186 
  

https://www.facebook.com/hongguangyuanzi
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講師為112學年度校績優導師： 

(一)智慧科技學院常閎智老師。 

(二)醫療健康學院賴建宏老師。 

(三)醫療健康學院黃慧琪老師。 

 

 

(16:30會議結束) 

 

序 建議事項 權責單位 具體改進方案 

1 

B250201賃居生訪談記錄表規定，每

學期需訪視一定人數的賃居生。請

問相關規定在哪裡可以查詢？另

外，如果訪視人數不足，可以以

「輔導」來代替，感謝學校的用

心。然而，現有的表格在填寫輔導

內容時，似乎無法充分反映實際情

況，可能會讓人感覺只是形式上的

填答。請問是否有方法可以解決這

個問題？ 

生住組 

1.B250201賃居生訪談分數表列在

教師四項評量計分辦法，實地訪

視10人或電話訪視20人，旨在關

懷學生賃居狀況，形式不拘。 

2.賃居生訪談紀錄表主要以校外

賃居安全為主要考量，故表格設

計多以通道安全及逃生要領等安

全問題填寫，感謝老師建議，目

前系統未更動建議可自行填妥問

題上傳，後續將全面檢討訪談紀

錄表欄位並填寫系統需求單新增

建議欄位，謝謝。 

2 

護理大樓公共空間，設置一些學生

桌椅，實驗室規定不可用餐，學生

常常坐在公共空間或樓梯的地上用

餐，如果有參訪，對學校或系所的

觀感會很不好 

護理系 護理系已於系務會議中討論。 

肆、意見交流 

伍、112學年度校績優導師班級經營經驗分享 

 

陸、散會 
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