弘光科技大學學生宿舍幹部甄選申請表附件一

[bookmark: _GoBack]請檢附您個人照片一張
(一吋正面)
浮貼此處

· 應徵棟別：
· 男生 □Q棟學生宿舍
· 女生 □Y棟女生宿舍 □Q棟學生宿舍
· 個人資訊
	基本資料

	系級
	
	姓名
	

	學號
	
	寢室房號
	

	連絡電話
	
	電子郵件
	

	曾擔任班級幹部、社團等幹部
	□有，                  □無

	特殊身分(需檢附有效證明)
	□無(一般生)
□符合本校     學年     學期生活助學金申請資格通過者
□低收入戶
□中低收入戶
□通過教育部弱勢助學計畫申請資格第    級
□原住民
□特殊境遇子女或孫子女
□身心障礙生

	戶籍地址
	

	專長
	□文書軟體：                 □設計軟體：                       

	語言能力
	中文：□略通 □普通 □精通
英文：□略通 □普通 □精通   其他：                 

	請簡述個人特質
	

	欲擔任宿舍幹部理由
	

	說明：
1、 本次甄選保障擔任幹部之住宿權利，惟寢室由生住組統一安排，不得自行挑選。
2、 擔任幹部期間，如有違反宿舍相關規定且情節重大，將依規定解除職務與收回幹部應有權利。
3、 錄取幹部者，須參加學校推動之各項宿舍活動。
4、 若因課業繁忙、社團繁忙等其他因素無法履行宿舍幹部職責，請自我思考後再申請；如擔任後無法配合宿舍業務，將由宿舍輔導員評估汰換。

	本人欲申請擔任宿舍幹部，以確認上述說明並願意遵守學校訂定住宿相關規定，如擔任幹部期間有違犯宿舍規定或怠忽職守，願接受學校相關規定懲處或解職，絕無異議，特此聲明。
聲明人：                               (親自簽名)
中華民國           年             月           日


弘光科技大學學生宿舍幹部甄選面試評分表附件二

	項目
	評分標準
	評分內容
	配比
	分數
	備註

	一
	經歷及領導能力
	1.曾擔任宿舍幹部
2.服務成效
	10%
	
	

	二
	溝通能力及積極態度
	1.與住宿生相處融洽、溝通態度良好
2.主動提供住宿同學協助
	30%
	
	

	三
	執行能力及工作態度
	1.對宿舍幹部工作內容熟悉
2.配合參與宿舍舉辦之各項活動
	30%
	
	

	四
	服務熱忱
	1.甄選理由
2.具備服務熱誠及責任感
	30%
	
	

	合計總分
	
	





評分人員簽名：             
日期：             

